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 Tekst jednolity z dnia 17 czerwca 2014 r. 

Załącznik do uchwały nr 3 z dnia 17 czerwca 2014  r. 

 

 

 

 

S T A T U T 

STOWARZYSZENIA RODZIN „ZDROWIE PSYCHICZNE” 

W KRAKOWIE 

 

 

ROZDZIAŁ I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

Stowarzyszenie pod nazwą „STOWARZYSZENIE RODZIN - ZDROWIE 

PSYCHICZNE” w Krakowie zwane dalej „Stowarzyszeniem”, jest 

stowarzyszeniem zarejestrowanym, posiadającym, osobowość 

prawną i zrzeszającym osoby fizyczne i prawne na zasadzie 

dobrowolności. 

 

§ 2 

Działalność Stowarzyszenia opiera się na przepisach Ustawy z 

dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr.20 

poz.104)oraz Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o 

organizacjach pożytku publicznego i o wolontariacie  

 

§ 3 

1. Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar 

 Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Siedzibą Stowarzyszenia jest stoł.-król. miasto Kraków. 
3. Stowarzyszenie prowadzi swą działalność przez czas 

 nieograniczony. 

4. Stowarzyszenie może tworzyć terenowe jednostki organizacyjne 
 zwane Oddziałami, na zasadach określonych w statucie. 

5. Oddziały Stowarzyszenia nie posiadają osobowości prawnej i 
 działają zgodnie z obowiązującym statutem. 

 

 

§ 4 

Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych 

organizacji o tym samym lub podobnym profilu działania oraz 

utrzymywać kontakty z osobami zamieszkującymi za granicą w 

ramach realizacji swoich zadań statutowych. 

 

 

§ 5 

Stowarzyszenie opiera swą działalność na pracy społecznej 

członków; do prowadzenia swych spraw może zatrudniać 

pracowników. 

 



 2 

§ 6 

Stowarzyszenie ma prawo używania pieczęci i oznak zgodnie z 

obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

 

ROZDZIAŁ II 

Cele i środki działania 

 

§ 7 

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności 

nieodpłatnej oraz działalności odpłatnej pożytku publicznego 

poprzez organizowanie i prowadzenie działalności zmierzającej 

do: 

1. Utrzymania więzi uczuciowej i społecznej rodzin, członków 

 oraz osób korzystających z usług służby zdrowia w zakresie 

 rehabilitacji i ochrony zdrowia psychicznego - w formie 

nieodpłatnej działalności pożytku publicznego.   

2. Wspierania rozwoju różnorodnych form działalności służby 

zdrowia w zakresie lecznictwa chorób psychicznych, tworzenia 

różnorodnych form wsparcia środowiskowego i rehabilitacji -  

w formie nieodpłatnej działalności pożytku publicznego.   

3. Tworzenia miejsc pracy chronionej dla osób dotkniętych 

chorobą psychiczną w ramach działalności statutowej 

Stowarzyszenia - w formie nieodpłatnej działalności pożytku 

publicznego.   

4. Tworzenia mieszkań chronionych dla osób chorych psychicznie 

pozbawionych opieki rodzicielskiej i możliwości posiadania 

własnego mieszkania - w formie odpłatnej działalności 

pożytku publicznego.   

5. Pozyskiwania środków materialnych na działalność statutową 

Stowarzyszenia - w formie nieodpłatnej działalności pożytku 

publicznego.   

6. Świadczenia różnorodnych form pomocy – w tym wsparcia 

finansowego osobom chorym oraz członkom Stowarzyszenia, 

które znalazły się w szczególnie trudnej sytuacji 

materialnej -  w formie nieodpłatnej działalności pożytku 

publicznego.   

7. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, kursów i konferencji w 

zakresie opieki środowiskowej nad osobami chorymi 

psychicznie, ich rodzinami, chronionego zatrudnienia i 

mieszkania - w formie odpłatnej działalności pożytku 

publicznego   

8. Prowadzenie zakładu aktywności zawodowej zgodnie z 

rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

17 lipca 2012 r. w sprawie zakładów aktywności zawodowej 

(Dz. U. 2012, poz. 850 ze zm.) oraz tworzenie miejsc 

treningu zawodowego i rehabilitacji dla osób 

niepełnosprawnych z powodu choroby psychicznej w branży 

hotelarskiej i gastronomicznej – w formie odpłatnej 

działalności pożytku publicznego. 

9. Promocja turystyki oraz zdrowego stylu życia - w formie 

odpłatnej działalności pożytku publicznego   
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10.Rozwój gospodarki społecznej- w formie nieodpłatnej 

działalności pożytku publicznego 

11.Upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu, w tym sportu 

osób niepełnosprawnych – w formie odpłatnej działalności 

pożytku publicznego. 

 

 

§ 8 

1. Realizacji celów Stowarzyszenia służy w szczególności: 

1/ reprezentowanie potrzeb członków Stowarzyszenia oraz osób 

dotkniętych chorobą psychiczną; 

2/ współpraca z osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie 

celów Stowarzyszenia; 

3/ prowadzenie działań, przybliżających społeczeństwu istotę 

leczenia chorób psychicznych dla powszechnego 

zrozumienia, zmierzającego do traktowania schorzeń 

psychicznych na równi z innymi i przez to zdjęcia z nich 

charakteru schorzeń szczególnych; 

4/ ustalanie wspólnie ze specjalistycznymi placówkami służby 

zdrowia potrzeb w zakresie lecznictwa psychicznego i 

przedstawienie ich zarówno społeczeństwu, jak i 

odpowiednim władzom; 

5/ mobilizowanie szerokiej opinii społecznej i środowisk 

opiniotwórczych na rzecz rehabilitacji i ochrony zdrowia 

psychicznego; 

6/ gromadzenie środków pieniężnych na realizację celów 

statutowych Stowarzyszenia, w tym również poprzez 

prowadzenie działalności gospodarczej. 

 

2. Dla realizacji działań określonych w ust. 1 – 

Stowarzyszenie może zatrudniać osoby będące członkami 

Stowarzyszenia, w tym pełniące funkcje członków zarządu 

Stowarzyszenia, jak i nie będące członkami Stowarzyszenia. 

Zatrudnienie może nastąpić na podstawie umowy o pracę, umowy 

zlecenia lub umowy o dzieło. 

 

 

 

ROZDZIAŁ III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 

§ 9 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być pełnoletnie osoby 

fizyczne, zainteresowane statutową działalnością 

Stowarzyszenia, nie pozbawione praw publicznych, mające 

pełną zdolność do czynności prawnych. 

 

2. Członkiem Stowarzyszenia może być pełnoletni cudzoziemiec, 

który zadeklaruje pomoc dla Stowarzyszenia w charakterze 

członka wspierającego. 
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§ 10 

Członkowie stowarzyszenia mogą mieć charakter: 

1. Członków zwyczajnych 

2. Członków wspierających 

3. Członków honorowych 

 

§ 11 

1. Członkiem zwyczajnym może być każdy obywatel 

Rzeczypospolitej Polskiej zainteresowany statutową 

działalnością Stowarzyszenia, który złożył pisemną 

deklarację członkowską i został przyjęty w poczet członków 

uchwałą Zarządu Stowarzyszenia (Zarządu Oddziału). 

 

2. Osoby wchodzące w skład Komitetu Założycielskiego oraz 

osoby, które przystąpią do Stowarzyszenia w okresie przed 

uzyskaniem przez Stowarzyszenie osobowości prawnej, stają 

się członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia bez potrzeby 

zachowania warunków określonych w ust.1. 

 

3. Członkami wspierającymi mogą być osoby fizyczne lub prawne, 

przyjęte przez Zarząd Stowarzyszenia (Zarząd Oddziału), 

deklarujące gotowość wspierania działalności Stowarzyszenia, 

przy czym osoby prawne będące członkami wspierającymi, 

działają poprzez swoich upoważnionych przedstawicieli. 

 

4. Godność członka honorowego osobom szczególnie zasłużonym dla 

rozwoju i działalności Stowarzyszenia, nadaje – oraz może tę 

godność cofnąć – Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia na 

wniosek Zarządu Stowarzyszenia (Zarządu Oddziału). 

 

§ 12 

1. Członkowie zwyczajni mają prawo do: 

1/ korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do 

władz Stowarzyszenia, 

2/ uczestnictwa we wszystkich formach działalności 

Stowarzyszenia. 

 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

1/ aktywnego uczestnictwa w działalności Stowarzyszenia oraz 

realizacji jego celów i zadań statutowych, 

2/ przestrzegania postanowień statutu, regulaminów i uchwał 

władz Stowarzyszenia, 

3/ regularnego opłacania składek członkowskich. 

 

§ 13 

1. Członkostwo ustaje przez: 

1/ dobrowolne wystąpienie ze Stowarzyszenia zgłoszone na 

piśmie Zarządowi Stowarzyszenia (Zarządowi Oddziału), 

2/ skreślenie z listy członków na podstawie uchwały Zarządu 

Stowarzyszenia (Zarządu Oddziału) z powodu zalegania z 

opłatą składek członkowskich przez okres 12 miesięcy, 
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3/ wykluczenie na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia 

(Zarządu Oddziału) za działanie na szkodę Stowarzyszenia 

lub niezgodnie ze statutem, względnie z zasadami 

współżycia społecznego, 

4/ śmierć członka, 

5/ utratę osobowości prawnej, 

 

2. O skreśleniu lub wykluczeniu członka, Zarząd Stowarzyszenia 

(Zarząd Oddziału) zawiadamia członka na piśmie w terminie 7 

dni od podjęcia odnośnej uchwały. 

 

3. Od uchwały Zarządu Stowarzyszenia (Zarządu Oddziału) o 

skreśleniu lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia, przysługuje 

prawo wniesienia odwołania do Walnego Zebrania Członków 

(ogólnego zebrania członków) w terminie 30 dni od dnia 

doręczenia uchwały (zawiadomienia) o skreśleniu lub 

wykluczeniu. 

 

4. Uchwała podjęta przez Walne Zebranie Członków z drugiej 

instancji w wyniku rozpatrzenia odwołania o którym mowa w 

ust. 3 – jest ostateczna. 

 

 

§ 14 

Członkom wspierającym  przysługują prawa członków zwyczajnych, 

z wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do władz 

Stowarzyszenia. 

 

§ 15 

Członkom honorowym przysługują wszystkie prawa członków 

zwyczajnych. 

 

§ 16 

1. Terenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszenia zwane 

Oddziałami, tworzone są w wybranych miejscowościach, ich 

dzielnicach lub gminach dla określonego lokalnego obszaru 

działania. 

2. Do utworzenia Oddziału Stowarzyszenia wymagane jest podjęcie 

odnośnej uchwały przez co najmniej 10-ciu członków 

założycieli. 

 

3. Uchwała członków założycieli wymaga akceptacji przez Zarząd 

Stowarzyszenia, który stosowną uchwałę w tej sprawie winien 

podjąć w terminie 7 dni od otrzymania wniosku (uchwały) o 

utworzeniu Oddziału Stowarzyszenia. 

 

4. Podjęcie działalności przez Oddział Stowarzyszenia następuje 

po wyborze władz Oddziału i pisemnym powiadomieniem 

miejscowych organów administracyjnych, zgodnie z wymogami 

art. 20 Ustawy z dnia 7.04.1989 r. „Prawo o 

stowarzyszeniach” 
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ROZDZIAŁ IV 

Władze Stowarzyszenia 

 

§ 17 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 

1/ Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, 

2/ Zarząd Stowarzyszenia, 

3/ Komisja Rewizyjna. 

 

2. Władzami Oddziału są: 

1/ Ogólne Zebranie Członków Oddziału, 

2/ Zarząd Oddziału. 

 

3. Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa dwa lata, a 

ich wybór odbywa się w głosowaniu jawnym lub w trybie tajnym 

na wniosek zebrania przy nieograniczonej liczbie kandydatów. 

 

§ 18 

1. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia zwane dalej Walnym 

Zebraniem jest najwyższą władzą Stowarzyszenia i jest 

zwoływane przez Zarząd Stowarzyszenia. 

 

2. Walne Zebranie może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

 

3. Walne Zebranie zwyczajne zbiera się nie rzadziej niż jeden 

raz w ciągu roku. 

 

4. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością 

głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do 

głosowania – w pierwszym terminie. W drugim terminie zaś - 

bez względu na liczbę obecnych. Wyjątek stanowią uchwały, o 

których mowa w § 41 i § 42 statutu, przy podejmowaniu 

których wymagana jest obecność co najmniej 2/3 członków 

uprawnionych do głosowania. 

 

§ 19 

Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 

 

1. Uchwalanie kierunków działalności merytorycznej i finansowej 

Stowarzyszenia, 

2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności 

Zarządu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej, 

3. Udzielanie absolutorium Zarządowi Stowarzyszenia na wniosek 

Komisji Rewizyjnej, 

4. Wybór członków Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej, 

5. Nadawanie godności członka honorowego Stowarzyszenia na 

wniosek Zarządu Stowarzyszenia lub Zarządu Oddziału, 

6. Rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez członków 

Stowarzyszenia, 

7. Uchwalanie wysokości wpisowego i składek członkowskich, 
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8. Rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu Stowarzyszenia, 

dotyczących skreślenia lub wykluczenia ze Stowarzyszenia, 

9. Podejmowanie uchwał o zmianie statutu Stowarzyszenia, 

10.Podejmowanie innych uchwał, które nie należą do kompetencji 

innych władz Stowarzyszenia, 

11.Podjęcie uchwały o rozwiązaniu stowarzyszenia. 

 

 

§ 20 

1. W Walnym Zebraniu z głosem stanowiącym udział biorą 

członkowie zwyczajni, wspierający i honorowi Stowarzyszenia 

poza ograniczeniami zawartymi w §14. 

 

2. W Walnym Zebraniu z głosem doradczym mogą brać udział osoby 

zaproszone. 

 

§ 21 

O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania Zarząd 

Stowarzyszenia zawiadamia pisemnie wszystkich członków 

przynajmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. 

 

§ 22 

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie może być zwołane na wniosek 

Zarządu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 

1/3 liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

 

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno być zwołane w terminie 

4-ch tygodni od daty złożenia wniosku i obradować nad 

sprawami dla których zostało zwołane. 

 

§ 23 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z sześciu do ośmiu 

członków, wybranych na Walnym Zebraniu. 

 

2. Zarząd Stowarzyszenia może dokooptować do swego składu 

nowych członków na miejsce członków ustępujących, w liczbie 

nie przekraczającej 1/3 składu Zarządu pochodzącego z 

wyboru. 

 

3. W posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia mogą brać udział 

prezesi Zarządów Oddziałów lub inni upoważnieni przez nich 

członkowie Zarządów Oddziałów. 

 

4. Członkiem Zarządu Stowarzyszenia nie może być osoba skazana 

   prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z   

   oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

5. Nie można łączyć członkostwa w Zarządzie Stowarzyszenia z   

   członkostwem w Komisji Rewizyjnej; 
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§ 24 

1. Zarząd Stowarzyszenia wybiera ze swego grona: prezesa, dwóch 

vice-prezesów, sekretarza i skarbnika, którzy stanowią 

Prezydium Zarządu. 

 

2. Prezydium Zarządu Stowarzyszenia kieruje bieżącą 

działalnością Stowarzyszenia. 

 

3. Posiedzenia Prezydium Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, 

nie rzadziej niż raz w miesiącu. 

 

§ 25 

Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należy: 

1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w 

jego imieniu, 

2. Kierowanie działalnością Stowarzyszenia zgodnie z 

postanowieniami statutu i uchwałami Walnego Zebrania, 

3. Uchwalanie okresowych planów działalności merytorycznej i 

finansowej Stowarzyszenia zgodnie z kierunkami uchwalonymi 

przez Walne Zebranie, 

4. Uchwalanie budżetu i zatwierdzanie sprawozdania 

finansowego, 

5. Organizowanie sesji, konferencji, spotkań, odczytów, wystaw 

i wycieczek. 

6. Przyjmowanie i skreślanie członków zwyczajnych i 

wspierających, 

7. Występowanie do Walnego Zebrania o nadanie lub pozbawienie 

członkostwa honorowego Stowarzyszenia, 

8. Podejmowanie uchwał o przystąpieniu do innych organizacji 

krajowych lub zagranicznych o tym samym lub podobnym 

profilu działania, 

9. Powoływanie komisji problemowych lub sekcji w miarę potrzeb 

w tym zakresie oraz nadzorowanie ich działalności, 

10. Podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Stowarzyszenia, 

11. Rozpatrywanie ewentualnych sporów między członkami, 

wynikłych w ramach działalności Stowarzyszenia, 

12. Podejmowanie uchwał o utworzeniu Oddziału Stowarzyszenia, 

13. Ogólny nadzór nad działalnością Oddziałów, w szczególności 

rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządów Oddziałów oraz 

zawieszanie – w przypadkach uzasadnionych – uchwał Ogólnych 

Zebrań Członków Oddziału. 

14.Udzielanie pełnomocnictw poszczególnym członkom zarządu i 

zatrudnionym pracownikom w zakresie realizacji działalności 

Statutowej. 

15.  podejmowanie decyzji w sprawie tworzenia przez 

Stowarzyszenie spółek prawa handlowego oraz w sprawie 

przystępowania do takich spółek. 

16. podejmowanie decyzji w sprawie tworzenia przez 

Stowarzyszenie spółdzielni socjalnych oraz w sprawie 

przystępowania do takich spółdzielni. 
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17. podejmowanie decyzji w sprawach związanych z wykonywaniem 

przez Stowarzyszenie uprawnień korporacyjnych w spółkach 

prawa handlowego, a w szczególności w sprawach związanych z 

wykonywaniem przez Spółkę prawa głosu na zgromadzeniach 

wspólników takich spółek. 

18. podejmowanie decyzji w sprawach związanych z wykonywaniem 

przez Stowarzyszenie uprawnień członkowskich w 

spółdzielniach socjalnych, a w szczególności w sprawach 

związanych z wykonywaniem prawa głosów na zebraniach 

członków spółdzielni. 

 

§ 26 

1. Zarząd Stowarzyszenia zbiera się co najmniej raz w miesiącu.   

 

2. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów, przy 

obecności co najmniej połowy członków, w tym prezesa lub 

wiceprezesa. W razie równości głosów, rozstrzyga głos 

prezesa Zarządu Stowarzyszenia. 

 

3. Zebraniom Zarządu przewodniczy każdorazowo prezes, a w razie 

jego nieobecności vice-prezes Zarządu. 

 

§ 27 

 

1. Komisja Rewizyjna jest obowiązana do przeprowadzenia co 

najmniej jeden raz w roku kalendarzowym kontroli 

całokształtu działalności Stowarzyszenia, w tym także 

Zarządu Stowarzyszenia i Zarządów Oddziałów Stowarzyszenia, 

ze szczególnym uwzględnieniem działalności finansowo-

gospodarczej pod względem celowości, rzetelności i 

gospodarności oraz zgodności ze statutem i obowiązującymi 

przepisami. 

2. Komisja Rewizyjna w zakresie wykonywania kontroli nie 

podlega Zarządowi. 

3. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie może być osoba: 

 a/ będąca Członkiem Zarządu ani pozostająca z członkiem 

Zarządu w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa, związku 

małżeńskim, wspólnym pożyciu lub podległości służbowej; 

 b/skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo z winy 

umyślnej ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 

skarbowe; 

4. Członek Komisji Rewizyjnej może otrzymywać z tytułu   

pełnienia swojej funkcji co najwyżej zwrot uzasadnionych   

kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż 

przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze 

przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego za rok poprzedni;   

5. Nie można łączyć członkostwa w komisji Rewizyjnej z   

  członkostwem w Zarządzie Stowarzyszenia; 
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§ 28 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków wybranych 

przez Walne Zebranie, którzy wybierają spośród siebie 

przewodniczącego Komisji i sekretarza. 

2. Postanowienia § 23 ust.2 stosuje się odpowiednio. 

 

§ 29 

Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, 

przy obecności co najmniej połowy liczby członków Komisji. 

 

§ 30 

Komisja Rewizyjna ma prawo występowania do Zarządu 

Stowarzyszenia z pisemnymi wnioskami, wynikającymi z ustaleń 

kontroli i żądania wyjaśnień. 

 

 

§ 31 

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w 

posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia z głosem doradczym. 

2. Komisja Rewizyjna składa sprawozdanie ze swojej działalności 

na Walnym Zebraniu i występuje z wnioskami o udzielenie, 

względnie nie udzielenie absolutorium Zarządowi 

Stowarzyszenia (Zarządowi Oddziału), za okres sprawozdawczy. 

 

 

§ 32 

Ogólne Zebranie Członków Oddziału zwane dalej Zebraniem pełni 

kierującą rolę w działalności Oddziału, w sposób zgodny ze 

statutem Stowarzyszenia, uchwałami Walnego Zebrania oraz 

uchwałami Zarządu Stowarzyszenia. Ogólne Zebranie może być 

zwyczajne i nadzwyczajne. 

 

§ 33 

Do kompetencji Zebrania należy: 

1. Uchwalanie planów działalności merytorycznej i finansowej  

   Oddziału, 

2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań Zarządu Oddziału, 

3. Udzielanie absolutorium Zarządowi Oddziału na wniosek  

   komisji Rewizyjnej, 

4. Wybór członków Zarządu Oddziału, 

5. Rozpatrywanie wniosków złożonych przez członków Oddziału, 

6. Rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu Oddziału,      

   dotyczących skreślenia lub wykluczenia z Oddziału   

   Stowarzyszenia, 

7. Podejmowanie innych uchwał, które nie należą do kompetencji   

   innych władz Stowarzyszenia. 

 

 

§ 34 

1. W Zebraniu z głosem stanowiącym udział biorą członkowie 

zwyczajni, wspierający i honorowi z terenu Oddziału. 
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2. W Zebraniu z głosem doradczym mogą brać udział osoby 

zaproszone, przedstawiciele Zarządu Stowarzyszenia i Komisji 

Rewizyjnej. 

 

§ 35 

Przepis § 21 stosuje się odpowiednio. 

 

 

§ 36 

1. Nadzwyczajne Ogólne Zebranie może być zwołane na wniosek 

Zarządu Oddziału, Zarządu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej 

lub co najmniej 1/3 liczby członków zwyczajnych Oddziału. 

2. Przepis § 22 ust. 2 stosuje się odpowiednio. 

 

 

§ 37 

Do kompetencji Zarządu Oddziału należy: 

1. Reprezentowanie Oddziału na zewnątrz i działanie w jego 

imieniu, 

2. Kierowanie działalnością Oddziału z uwzględnieniem § 32 

statutu oraz zgodnie z uchwałami Ogólnego Zebrania, 

3. Uchwalanie okresowych planów działalności merytorycznej i 

finansowej Oddziału, zgodnie z kierunkami uchwalonymi przez 

Ogólne Zebranie, 

4. Uchwalanie budżetu i zatwierdzanie sprawozdania finansowego, 

5. Organizowanie sesji, konferencji, spotkań, odczytów, wystaw 

i wycieczek, 

6. Przyjmowanie i skreślanie członków zwyczajnych i 

wspierających, Oddziału, 

7. Występowanie do Walnego Zebrania o nadanie lub pozbawienie 

członkostwa honorowego Stowarzyszenia, 

8. Realizacja planów działalności oraz zadań finansowych, 

9. Występowanie z wnioskami do innych władz Stowarzyszenia. 

 

 

§ 38 

Przepisy § 23, § 24 i § 26 stosuje się odpowiednio. 

 

 

ROZDZIAŁ V 

Majątek Stowarzyszenia 

 

§ 39 

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, środki 

trwałe, przedmioty nietrwałe, fundusze, udziały w spółkach z 

ograniczoną odpowiedzialnością i udziały w spółdzielniach. 

2. Fundusze gromadzone są na koncie bankowym, prowadzonym w 

trybie szczegółowych przepisów finansowo-bankowych. 

3. Na fundusze Stowarzyszenia składają się: 

1/ wpływy z wpisowego i ze składek członkowskich, 



 12 

2/ wpływy z nieruchomości i środków trwałych, będących w 

użytkowaniu Stowarzyszenia, 

3/ dotacje, zapisy i darowizny, 

4/ inne wpływy, wynikające ze statutowej działalności 

Stowarzyszenia’ 

5/ dotacje publiczne i granty, 

6/ zyski z majątku Stowarzyszenia. 

5. Stowarzyszenie nie może udzielać pożyczek lub zabezpieczać 

zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do swoich 

członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z 

którymi członkowie , członkowie organów oraz pracownicy 

Stowarzyszenia pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym 

pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w  

linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami 

bliskimi”.  

6. Stowarzyszenie nie może przekazywać swojego majątku na rzecz 

członków, członków organów Stowarzyszenia lub pracowników 

oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do 

osób trzecich, szczególnie jeżeli przekazanie to nastąpi na 

warunkach preferencyjnych lub bezpłatnie; 

7. Stowarzyszenie nie może wykorzystywać swojego majątku na 

rzecz członków, członków organów Stowarzyszenia lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych w 

stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 

bezpośrednio wynika z celów statutowych stowarzyszenia; 

8. Stowarzyszenie nie może kupować towarów i usług od 

podmiotów, w których uczestniczą członkowie stowarzyszenia, 

członkowie organów Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich 

osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe; 

 

 

§ 40 

1. Stowarzyszenie reprezentują na zewnątrz w sprawach 

majątkowych, finansowych i formalnych dwie osoby: prezes lub 

vice-prezes Zarządu Stowarzyszenia  (Zarządu Oddziału) i 

inny członek Zarządu.  

 

 

ROZDZIAŁ VI 

Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 

 

 

§ 41 

Uchwałę w sprawie zmiany statusu Stowarzyszenia podejmuje 

Walne Zebranie zwykłą większością głosów, przy obecności 2/3 

członków uprawnionych do głosowania. 
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§ 42 

1. Rozwiązanie Stowarzyszenia następuje na podstawie uchwały 

Walnego Zebrania, powziętej zwykłą większością głosów, przy 

obecności co najmniej 2/3 członków uprawnionych do 

głosowania. 

2. Walne Zebranie ustala tryb likwidacji Stowarzyszenia, 

podejmuje uchwałę o przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia 

zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej 2/3 

członków uprawnionych do głosowania oraz powołuje komisję 

likwidacyjną. 

3. Uchwała o przeznaczeniu majątku Stowarzyszenia podlega 

zatwierdzeniu przez władzę rejestracyjną. 

 

 

 

ROZDZIAŁ VII 

Postanowienia końcowe 

 

§ 43 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, obowiązują 

przepisy Ustawy określonej w § 2 oraz powszechnie obowiązujące 

przepisy prawa. 

 

§ 44 

Statut niniejszy wchodzi w życie z chwilą rejestracji 

Stowarzyszenia. 

 

 
 


